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NitrianskY samosPrivnY kraj

v sil|ade s $ 1 1 ods. 8 zSkona t'.307 na14 Z- z. oniektor5i,ch opatreniach s0visiacich s oznamovanim

protispolodenskej einnosti a o zmene u oopn*"i niet<torych zdkonov vyd6va tuto smernicu o

vnutornom syst6me prijimania, preueiouania a evidencie podnetov pri oznamovani

protisporocenskej cinnosii u poorienkach Nitrianskeho samospriivneho kraja a organizdcil v jeho

zriad'ovatel'skei posobnosti (d'alej len,,smernica")

etinor 1

Uvodn6 ustanovenia

1. Tdto smernica primerane upravuje. vnotorny syst6m vybavovania podnetov' ich prijimania'

preverovania a evidencie, upravuje tiez prava a povinnosti zameslnancov Nitrianskeho

samospr6vneho kraja (d'alej len ,,NSK") a zamestnarcov organizdciiv zriadovatel'skej p6sobnosti

(d'alej len ,,ovZP") NSK v stivislosti.s oznamovanim protiiq"l"g:::fl.::1?:t: vvplvvajfcej zo

z6kona d,. 307lZO14 Z. z. o niektorych opatieniach srivisracich s oznamovanim protispolodenskej

6innosti u o r*unu a doplneni niektorlich z6konov (d'alej len ,,zakon")'

2. T6to smernica je zitvdzna pre vsetkych zamestnancov NSK a zamestnancov ovZP NSK'

5tatut6rneho zriitupcu NSK a statutiirnych z6stupcov ovZP NSK.

Cl6nok 2

Zdkladn6 Poimy

1. Na ucely tejto smernice sa rozumie:

a)zamestnancomfyzick|osobaVpracovnopr6vnomvzt'ahukNSKa|ebovpracovnopr6vnom
vztahu k OvZP NSK,

b) zamestniivatel'om NSK alebo OvZP NSK'

c) zodpovednouosobouosobar<toraFiniY'onyi3T":tn6vatel'apodl'a$11'ods' 
4at'7'apodl'a

$ 12 z-rkona, ntavny kontrol6r NSK (d'alej aj ako ,,h|avny kontro|or''),

d) oznamovatel,om fyzickaosgla - zamestnanec, t<ioni v dobrej viere urobi oznamenie orgSnu

prislusn6mu na prijatie tak6hoto ozndmenia; za oznamovatel'a sa povazuje aj jemu blizka

osoba, ktorir je u'pir.ounoprdvnom vzfahu k NSK alebo k OvZP NSK'

e) ozn6menim uvedenie skutocnosti, o t<torich sa fyzickii osoba dozvedela v s0vislosti s

Vykonomsvojhozamestnania,povotania,postaveniaa|ebofunkcieakto16m62uvyznamnou
mierouprrspieta|eboprisperixoniasneniuzdrva2nejprotispo|odenskejdinnostialebok
zisteniu alebo usvedceniu jej pachatel'a'

f) z6va2nou protispolodensrou 8innost'ou protiprdvne konanie, ktor6 je:

fa) niektory 
^- 

-i 
irestnlch dinov po3kodzovania finandnych zdujmov Europskych

spotocenstiev podl'a g 261 ai 26i Trestneho zdkona, trestnym dinom machin6cie pri

verejnom obstar6vani a verejnej draZbe_ podl'a S 266 Trestn6ho z6kona, niektorym z

trestnych dinov verejnycn einitel'ov podl'a osmej hlavy druh6ho dielu osobitnej casti

Trestneho zdrkona alebo niektorym z irestnych dinov korupcie podl'a 6smej hlavy tretieho

dielu osobitnej dasti Trestn6ho zAkona'

fb) trestnym dinom, za ktory Trestny z6kon ustanovuje trest odfiatia slobody s hornou

hranicoutrestnejsadzbyprevy5ujucoutriroky'alebo
fc) sprdrvnymdeliktom, zaktory mozho ulo2it'po-kutu s hornou hranicou vo vli5ke najmenej

50 000 eur,
g) podnetom olnamenie vrdtane anonymndho .ozn6menia alebo neanonymn6 podanie

zamestnanca o inei protispolo6enst<ei dinnosti ako zbva1ne) protispolodenskej cinnosti'

o ktorej sa dozvede| v suvis|osti s vykonom svojho zamestnania, povolania, postavenia a|ebo

funkcie,
h) preverovanou osobou osoba alebo organizatnA zlohka zamestndvatel'a, ktorych konanie'

resp. nekonanie je predmetom podnetu'



/

1.

L.

Konanim v dobrej viere sa rozumte konanie osoby' ktor6 vzhl'adom na okolnosti' ktor6 s0 jej

zn6me, a vedomost,,"r,iore 
" 

tom eas* *a, i" p*"eJeend o pravdivosti uv6dzanych skutodnosti;

v pochybnostiach uu lon"niu povazuie ."'[Jt""i* u oonl"ui viere' kym sa nepreuk62e opak'

Ozn6mente,podanieapodnet,vktorychniejeuvedery::::'priezviskoaadresaosoby,ktor6
ilil;;;, ru nu ucely teito smernice povazujf za anonymne'

VNSKavOvZP
kontrolor NSK.

HlavnY kontrolor
a plnenie d'al5ich

el6nott 3

ZodPovedn6 osoba

NSK plni 0lohy zodpovednej osoby pre 0dely z6kona a tejto smernice hlavny

iezodpovednyzaprijimanie,preverovanie,vybavovanieaevidenciupodnetov
'uror't i"nou"hy.n tixonom a touto smernicou'

e l6nok a

Povinnosf mlianlivosti
fyzickej osoby, ktordr podala podnet' znilma, je Povinn! o ne1

. Na 0cely vedenia evidencie podnetov je zamestniivatel' o,priivneny sprac0vaf osobn6 udaje

uveden6 v podnete v rozsahu: meno, priezvisko a adresa pobytu podavatela podnetu'

. Dalej je zamestn6vatel'oprdrvneny bez s0hlasu dotknutejfyzickej osoby spracuvat osobnd fdaie:

a) ktor6 u2 toli zverejnene t;':91 "{ :**:.uveoenj'm 
osobitnvm zdkonom

a prev6dzkovatel'2) ich nSle2ite oznacil ako zverelnene'

b) ktorych spi"Juuni* ie nevyhnutn6 na ochranu prav a prdvom chrSnenych zaujmov

prevadzttovatet,a ateno trut*i ,irl'ni, r"iri osobne udaje spracuvane. v r6mci ochrany

majetku, finandnych alebo inych-idui*o" prevdrdzkovui"Lu i osobn6 0daje spracfrvan6

na zabezpedenie bezpeenosti-pr*uaorkovatel'a prostrednictvo.m kamier alebo

obdobnych syst6mov; to vSak"'neil"ti,-;k pri takomio spracuvanl osobnych ,dalov

preva2uju zd1tadne prdva a slobody dotknutej otoly' ktoi6 podliehaju ochrane podl'a

.) :"Jff3xllf;r"o.irch irdajov je nevyhnutn6 na sprnenie d6rezitej 0rohv rearizovanej vo

o) [1?r;ff?ffi:,fff1" ouou.nych irdajov, ktor6 dorknut, osoba sama zverein'a arebo

sCI nevyhnutne pri Liptatnovanijej pr6vneho ndroku'

5' Ak je z dOvodu objektivneho zistenta skutkov6ho stavu veci p?t|"*,bl* !1i..?I:::'ou'ni 
podnetu

spristupnit' podnet tretej osobe, pouZije fa odpis alebo kopia podnetu bez uvedenia 0dajov' ktore

ny iOentitit<ovali fyzick0 osobu, ktord podala podnet'

Ka2dy, komu je totoZnost
zachov6vat mlcanlivost'

Pri sprac0vani osobnych irdajov ,uy"9uly:l^u
pricnbdzajtce do styku s tymito 0dajmi povinne

r),2)zdrkon t,.122120137 2' o ochrane osobnych fdalov a

neskorilch PredPisov

podnete a v suvisiacich dokladoch su osoby

Jottupouut podl'a osobitn6ho zdrkona'1)

Clhnok 5
Pod6vanie Podnetov

1'UradNSKaQvZPs0povinndzverejnit,nasvojichwebovychsfd|achmenozodpovedne,iosoby
a sPosobY Pod6vania Podnetov'

z' 
:i':,:il?"Tffi:: T:3,:" zasranou na adresu oznamovanie@unsk.sk, ktordr ie dostupn6

nepretrZite 24 hodfn denne'

o zmene a doplneni niektorych zakonov v znenl



b) postou zasranou na adresu u::s *llJn"*: 
-:J3"'Rll'r'tpffifi"t+flJ'isffi#ri

o) 

[[#$'[Aje. 
oou"on6 uviest 

X;ro, o,.r",.n na ob6rke ie potrebne uvrest'

c) G* li*TS {fi,ff[:$X'rHf:"'lJ"Tift'Xi:"' 
na obarke ie p'r

upozornenle "

3 sp6sob p*.'::i,,:?il":Y,,:T,'i ni;*r,?"if*lfiffiii8ho 
odseku ie mozn6 vvuzit ren

v PriPade' aK Poc

'"'o.l5l"Sl"utou

1 . Hravny kontroror je povinny po dobu troch rokov od dorudenia podnetu viesf evidenciu podnetov'

2. Evidencia podnetov sa vedie v Knihe evidencie podnetov v rozsahu:

L li oat,' rtd"",ffiTxq$rr*i"*',"1r*xlTlJ.:"f'a 
podnet; ak ide o anonvmnv podnet

b) 
T""Jrl; lllifi;;u;ka, 2e ide

c) Predmet Podnetu'
oi lYtruook Preverenia Podnl!^^,

.*ifii$ffiru**:ii:Iti,#,)^'"*i;,1!li"'t:;lll-?li'i3r:?ffJ."i':''il[ffi
kontrolorovi'

4 pisomnv podnetdorucenv nq-'"k:tu'iat predsedu Ym:''J3:::il**"J:iHXiT'J't$l;
5 ods' ' o't*lTilito t*Ltni*' musi bvt bez jeho otvot

NSK

5. Doruceny podnet osoba poveren6 evidenciou oznameni a podnetov zaevidure do evidencre

:i'H[L::'1t1iY; p"q--g- 
^.rytu osoby, ktor6 podala podnet;,ak sa iednii o anonvmnv

b) meno' priezvisko a adresa'p:OJ,;;i;dnu o 
'nonymny 

podnet'

PoOnet' uvedie sa iba Poznaff

c) Predmet Podnetu'

6 
ffi;gil:"" s;ff : fr ,,[oa,T :;x' :i :liJ[i J;: !ffi *"ffi i -Hgi:tx:' 

"' 
[?li:e 

v ra'i

7 Ak z o b s a h u n e a n o n v m n 
i p n :il:,l;By,"t" * ffitfi"#;"fi} 

,j [hi{#:+ft[
s m e rni ce, u p' *.1?l' i 

l:: j''.]i;i;"; " ilJr. zii ko n a

i:: -:E r' h'J':ffil : 
" 

Ui : "'

B. Anonymne O"O"t'' ktor6 nie su podnetnri podl'a

nepreverul0 ^ !^L!^ il4nkrr sa zaz(lamenalu do evidencie podnetov ako

9. Skutoenosti podla odseko^v€' a2 B tohto dldnku sa

vysledoK pievetenia podnetov' 
,-u^ ^riiaria a zaevidovanie zodpovednd osoba pisomne

10. V pripade neanonymntl:-l:9nutu ieho prilatie a zaevidovanie zodpo'

oznAmi oson-e' t<toi€r podnet podala'

Preverovaniepodneto":ffilleniazodpovedneiosoby

l,Htavnykontrolorjepovinnyplijgt-?.r"u"ritkaZdypodl:l,.:og0dniodjehoprijatia;tutolehotu

L.#;,,J,,n:*:*;:u:3ii:JlTrlil:il#hl,ffi 
t!?"*1f 

cnsapreoizeniepisomne

4



/
2^ Podnety smeruj0ce priamo proti,predsedovi NSK alebo hlavn6mu kontrolorovi NSK preveruje ad

i'Jc r.o*lti" zribdena Zastupitel'stvom NSK"

3 
3i"ii;5li,l3rr::":H,&[""i ,"j;'i.,?lll"J"?x".v.n prostriedkov a na pozemkv vo vrastnictve

,, ll*i;"ru:T,H,Xf":fliii{rerovanej osoby,.?d preverovanej osobv pripadne d'ariich

os6b v urcenej lehote preOtozeni! onglnubu doruaoou, zdznamov d6t na pamdt'ovych

m6didch, ich vypisov, uyluor*r,i- u Sttutnyth inform6cii potrebnych na preverenre

opodstatnenosti podnetu a na ,uO"'pue"nie d6kazov o Jtip'Onbi protispolocenskej 0innosti

aodobera{ichajmimopriestorovzamestndrvatelapreverovanejosoby'
c) vyhotovit ropb trigi"atbv-doklad ii,.anna^ov ddt na-famatovych medi6ch' ich vypisov'

vyjadreniaostatnychinformsciipotrebnych.napreverenieopodstatnenostipodnetua
nazabezpeceniedOkazovopripadnejprot'rspo|odenskej6innosti,

d) vyZadovrf "i 
p["*r'*n*J ir"n' 

" 
j-l iamestndrvatel'i s'cinnost potrebnCI na preverenre

Podnetu.

4. Osoba, ktor6 preveruje podnet' je povinna' 
,,n,ranai osohe zadia

a) ozndrmit'zamestnbvatel'ovi pr"u"*uun"j osoby a preverovanej osobe zadiatok preverovanla

,, u:l'm:i::;?iiilT;E[li"*:io,?.bl,!l!,udne 
d'ar.im osobdm pisomne potvrdenie

o odobrati originiilov dokladov, piiomnosti i iny"f' materidlov mimo ich priestorov'

5. Zamestn6vatel, preverovanej osoby,a preverovana osoba, pripadne d'alsie. osoby su povinne

poskytnu{ osooam, ktor6 vykonavalJ freverenie,.v *"*i't'arn*1 miere.s6dinnosf potrebn6 na

preverenie poOn*tu a preOtbZit in.' iuleunui lefrote vSett<y poZadovan6 doklady' inform,cie a

vyiadrenia uvedene v odseku 4' tohto dldnku'

6. ZamestnAvatel' preverovanej osoby 1, 
pl-"^Y:j:Y1:3.*ouobu su opr6vneni obozndmif sa

s predmerom podnetu, vy2adovat'odosob preverujucicr't poJnet Plsgmrypotvrdenie o odobrati

doktadov mrmo svojich priesrorov ;*dl;ti dar5iL d3l];;y a vyjadrit'sa-v- urdenej lehote ku

v.etkym skutocnostiam, ktor6.poOnJt'ourlnr]u arebo ktore'ooti ziitene pri preverovani podnetu

a ktor6 sa t9kaj0 preverovaneJ osooy'

7.Vys|edkomprevereniapodnetujezdpisnica'p|:u:I",iiapodnetu(pri|ohad.1),ktordobsahuje:
a) cislo preverovan6ho podnetu podl'a evidencie podnetov'

b) predme, p"i^"it-uler'o orun lanonvmnv' T11"^?IT:y)
c) meno a priezvisko, pracovnd pozicia a zamestn6ualef otoUy alebo ndzov organizadnej

zloLkyr"*"rtnJu"iei'a, t<torej konanie, resp. nekonanie je predmetom podnetu'

O1 mena a prieiviska osOb' ktore podnet preverovali'

ei mena a priezvisk6 prizvanych osob

f\ miesto a cas Preverenia Podnetu'
g) vYsledkY Preverenia Podnetu'

[t ;rugiJ:fi1"""-T3'"tot""]J;,"enosti atebo neopodstatnenosti podanvch ndmietok,

j ) zoznam pritof'-p'*ut<ut'1uti"f', uysledky preverenia podnetu'

k) ddtum onoznamenia s vystect<;;;;;(r;r"nia a poopey pi*uutouunych-osob a os6b' ktor6

vykonati pi*u"r"niu; tent; datu; .J pouuZui. za'ddrturnskondenia preverenia podnetu'

B'Preverovan6osobys0povrnn6zudastnit,saprerokovaniavys|edkovprevereniaaspisania
zaptsnrce z preverenia podnetu u 'iu't* 

a dase urdenom osobou, ktor6 podnet preverule.

9. Ak sa preverovane osoby odmietnu obozn6mrf s vysledkom preverenia' tdto skutocnost sa

uvedie v z6Pisnici'

10. VysledoK preverenia podnetu a ddrtum skondenia preverenia podnetu sa zaznamen6 do

evidencie Podnetov'

ll.opakovanypodnet,akneobsahujenov6skutocnosti'sanepreveruje'T0toskutocnostpisomne
ozn6mi nfuuny Xonirolor osobe, kiordr opakovany podnet podala"



1.

"12. Pokial'sa v pripade preverovania podnetu preuk62e, 2e doSlo ku konaniu, ktor6 m6 znaky

protispolodenskej dinnosti, zodpovedn6 osoba postripi takyto podnet org6nom 6innym v trestnom
'konani, 

pripadne prislulndmu spriivnemu orgdrnu, ak sa jednd o spri6vny delikt'

13. Zodpovedn€r osoba plsomne obozndmi do desiatich dni od preverenia podnelu s vysledkom

preverenia podnetu osobu, ktorA podnet podala.

14. Zodpovedn6 osoba informuje o vysledku preverenia podnetu predsedu NSK.zaslanfm z6pisnice

z preverenia podnetu a s0casne po2iada predsedu NSK, aby v urdenom termine zaslal hlavn6mu

kontrol6rovi zoznam opatreni piijatycr' na ndpravu zistenych nedostatkov a odstrdnenie prlcin

ich vzniku spolu s terminom stanovenym na splnenie prijatych opatreni. Uveden6 sa nevzt'ahuje

napostupzodpovednejosobypod|'ac|.7ods.13tejtosmernice.

15. Z preverovania podnetu je vyl0cen6r zodpovedn6 osoba v nasledujfcich pripadoch:

a) pokial'podnet smeruje priamo voci zodpovednej osobe'

b) pokial'vzhl'adonr na'skutodnosti uvddzan6 v podnete, alebo okolnosti pripadu moino mat'
' 

pochybnosti o nezaujatosti zodpovednej osoby vzhl'adom na pomer zodpovednej osoby

l< preverovanej veci, i< poddvatel'ovi podnetu alebo k infm dotknutym straniim' ktorych sa

podnet priamo alebo nepriamo dotyka'

16. podanie podnetu sa nesmie staf podnetom ani dOvodom na vyvodenie dosledkov, ktor6 by

pod6vatel'ovi podnetu spOsobili akukol'vek ujmu.

el6nok I
Ochrana zamestnanca a pozastavenie tidinnosti pracovnopr6vneho ukonu

Osoba, ktor6 podala ozndrmenie o z|vafnej protispolocenskej dinnostl ktord je:

1.1 . trestnym dinom, mo|e poZiadat'o poskytnutie ochrany v zmysle ustanoven[ $$ 3 a 4 zAkona,

1.2. spravnym deliktom, m'oZe poZiadat'o poskytnutie ochrany v zmysle ustanoveni SS 5 a 6

ziikona.

Ak sa osoba, ktor6 podala podnet podl'a eldnku 5 tejto smernice, domnieva, 2e v suvislosti

s podanim podnetu bol voSi nej urobeny pracovnoprdvny 0kon, s ktorym nes0hlasl' mOZe

v zmysle ustanovenia g '13 zdkona poZiadat' inbpektor6t pr6ce do siedmich dni odo dna, ked'sa

dozvedela o pru"ounofrfivnom Ikone, o pozastavenie fldinnostitohto pracovnopriivneho 0konu.

Ak in5pektor6t prdce na zdklade Ziadosti osoby podl'a predchdrdzai0ceho odseku vydd potvrdenie

o pozastaveni irdinnosti pracovnopr6vneho 0konu a dorudi ho zamestn6vatel'ovi a osobe, ktorii

podala podnet, zamestnavatel'odlo2i vykonatel'nost'pracovnopr6vneho ukonu a2 do uplynutia

iehoty pod1a nasledujuceho odseku alebo do nadobudnutia vykonatel'nosti rozhodnutia sfidu

v tejto veci.

Ak inipektorrlt pr:ice na zdklade Ziadosti osoby podl'a predchSdzajrjceho odseku pozastavil

06innost'pracovnoprdvneho 0konu, toto pozastavenie *dinnosti sa skon6i uplynutim'14 dni od

dorucenia potvrdenia o pozastaveni (rdinnosti pracovnoprdvneho 0konu osobe, ktord podala

podnet. Dorucenfm n6vrhu na nariadenie predbe2n6ho opatrenia na sud podas tejto lehoty sa

irvanie pozastavenia 0cinnosti predlZuje a2 do nadobudnutia vykonatel'nosti rozhodnutia sudu

o tonrto ndvrhu.

Cl6nok 9
Z6verein6 ustanovenia

Neplnenie povinnosti stanovenych touto smernicou zamestnancami sa povaZuje za neplnenie

pracovnych povinnosti a poruSenie pracovnej discipliny. Zamestndvatel' je povinny vodi tlmto

osobiim uplatnit' postup podl'a osobitn,6ho predpisu3).

TSto smernica je dostupn6 v5etkym zamestnancom uvedenym v dl. '1 ods. 2 tejto smernice na

webovont sidle NSK: www.unqK.sh

1.

3) napr. z6kon i. 3LUIOOL Z. z. Zdkonnik prdce v zneni neskoriich predpisov



urad NSK a $tatutarny z6stupca avzp.zabezpeci informovanie vSetk!'ch z.amestnancov o tejto

smernici a z6kone, a vyhotovi o tom zaznaYn'

Tdto smernica nadobfda platnosf dfiom jej podpisu predsedom NSK a ridinnost dfrom

01.07.2015.

V Nitre dfla:

/
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t\ -,,

doc. In!:1w5i Belica, PhD,

predseda

Nitrianskeho samosprAvneho kraia

i
I
t
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Priloha d. 1

(vzoR)

ZiPisnica z Preverenia Podnetu

(podta z6kona e . go7t2o14 z'?. lniektorlch 9p..t,91'1"l,slvisiacich 
s ozl,apovl1im

protispotoiensfel einnoli, " 
i**nu., Oopro"ii'n]"ii"rytl zdkonov-v zneni neskorsich predpisov

a smernice o Vngtorno-m Jvr[n." priiimanla. pr;;;;;;;it " e"ioencie podnetov ptigll:,T'ou'ni

irot.rsporoeensr<ei einniltiil;ff,J;''iJ"fi');5ftrTffiX3:,tiiun"no'r'aia 
a orsanizdcii v ieho

eislo podnetu:

Druh Podnetttl

Predmet Podnetu:

Preverovani osoba:

priezvisko, zamestndvate( a Pracovna oozicla alebo Preverovana organizaind zlaika

(uvedie sa titul, meno,

zamestndvatel'a)

Podnet Preveril:

1 
ili)iiii ii iwi, ;;;:;,;;;;;;;;; ;;;;;:;:i;;; i"'inet preverulel

z.

Prizvanri osobY:

2.

1. '":""'""""""'
(avediesatirur,*"",';;;:;;;;i;""ii'i"*naout"tapracovndpozicia)

Preverenie podnetu bolo vykonan6 v dfroch:

Miesto Preverenia Podnetu:
(uvedie sa arganrizalnd ztoilka' pripadne obiekt)



1.

Zisten6 skutoinosti pri preverovani podnetu:

(struine sa uyedie zisteny skutkovy sfav s odvola nim sa na prdvne predpisy, smemi.ce, preverend doklady'

iiii*racii a vysvetlenia preverovani;ch a prizvanych os6b tykajuce sa predmetu podnetu a d'al9i sa uvedie

zodpovednost'preverovanych osli zi zistend nedostatky v pripade opodstatnenosti podnetu a podobne)

Vyjadrenia preverovan:ic h os6b:

(uvedi sa pripadnd ndmietky preverovanych os6b k zistenf,m skuto'nostiam a miere zavinenia preverovan'fch os b

za zistend nedostatky)

Vfsledky preverenia Pod netu:

(uvedu sa vlsledky preverenia podnetu a jeha opodstatnenost' s prihliadnutim na oprdvnend nAmietky

preveravan'lch osib)

Zoznam priloh, ktor6 sti sritasfou zipisnice:

Podpisy os6b, ktor6 vykonali preverenie podnetu:

(uvedie sa titul, meno, piezvisko asoby, ktord podnet preveruie)

2.

Podpisy prizvanfch os6b:

(uvedie sa titut, mena, priezviska, zamestndvatef a pracovh* paz{cia)

S obsahom z6pisnice boli obozndmen6 preverovan6 osoby:

1.
(uvedie sa organizatnA zloika, pripadne obiekt)

Rozdefovnik vftlaikov ziPisnice:

- vjrtla6ok d. 'l pre hlavn6ho kontrol6ra NSK
- vftladok d. 2 pre predsedu NSK a
- vytladok d. 3 pre preverovan0 osobu

Prevzatie vftla ku d. 3 svoiim podpisom poturdzuie:

A
t.

z.

(meno, priezvisko, a podpis preverovanei osoby)


